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Odpowiedz na petycje

Dnia 22 kwietnia 2016 r. do tut. Urzedu wptyneta e-mailem petycja dotyczaca
utworzenia przez Kierownika JST ,biblioteczki samorzadowca” z pozycjami ksigzkowymi
przydatnymi pracownikom Urzedu do podnoszenia kwalifikacji.

Na powyzsze uprzejmie wyjasniam, iz zgodnie z § 14 ust. 4 Statutu Miasta
przyjetego Uchwatg Nr XXX1/906/2014 Rady Miejskiej w Elblagu dnia 30 wrzesnia 2014 r.
w sprawie przyjecia Statutu Miasta ,,4. Prezydent jest kierownikiem Urzeadu, ...". Na chwile
obecng Prezydent Miasta nie widzi koniecznosci utworzenia tzw. ,biblioteczki
samorzgdowca”.

Corocznie z komdrek Urzedu zbierane jest zapotrzebowanie na zakup niezbednych
ksigzek, kodeksdw, itp. Kazda komdrka dysponuje zatem potrzebnymi jej pozycjami
ksigzkowymi.

W Urzedzie ponadto obowiazuje Zarzadzenie Nr 173/2011 Prezydenta Miasta Elblag
z dnia 19 maja 2011 r. (ze zm.) w sprawie ustalenia Regulaminu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikow Urzedu Miejskiego w Elblagu, ktore w pemni realizuje
polityke podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Na kazdy rok przygotowywany jest
plan/harmonogram szkolen wewnetrznych i zewnetrznych, w oparciu o zapotrzebowania
zgtoszone przez kierownikdw komdrek organizacyjnych Urzedu. Dodam, ze harmonogram
szkolen moze ulec w trakcie roku modyfikacji, zgodnie z potrzebami pracy komdrek
organizacyjnych, ze zmiang przepisow, czy wejsciem w zycie nowych.

Polityka podnoszenia kwalifikacji zawodowych, obejmuje takze zdobywanie lub
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci na studiach wyzszych I i II stopnia oraz studiach
podyplomowych.
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Pracownicy Urzedu na kazdym stanowisku pracy majg dostep do Serwisu Informacji
Prawnej LEX (Wolters Kluwer), ktéry jest najbogatsza elektroniczng bibliotekg aktéw
prawnych, komentarzy i monografii, orzecznictwa sadow i administracji oraz wzordw pism i
umow. Ponadto system ten jest niemal na biezaco aktualizowany.

Dodam tez, ze obowigzek podnoszenia kwalifikacji lezy réwniez po stronie
pracownika, zgodnie z zapisem art. 24 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2014.1202 ze zm.) w Rozdziale 3 ,Obowigzki
pracownika samorzadowego”.

W zwigzku z powyzszym uwazam, ze pracownicy Urzedu Miejskiego w Elblggu maja

zapewniony dostep do podnoszenia swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
mieszczacy sie w ramach mozliwosci budzetowych samorzadu.
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